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TERMO DE FOMENTO N° 003/2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ARAGUAI, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E O HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA,

O MUNICIPIO DE ARACUAI, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, doravante denominada Administragéo Plblica, com sede
em Araguai-MG, inscrito no CNPJ n°® 14.299.308/0001-94, neste ato representado pelo Sra.
Gilvania Luiz Soares Neiva, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sccial e Gestora do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, nomeada por meio de Decreto n° 07,
de 04 de janeiro de 2021, afixado no saguao desta prefeitura, portadora do registro geral n°
MG-5.845.169, Orgéo Expedidor SSP/MG e CPF n° 804.591.376-20, residente e domiciliada
na Rua Santa Clara, n° 342, Bairro; Santa Tereza, CEP: 39.600-000 Araguai-MG; e o Hospital
Sio Vicente de Paulo, organizacdo da sociedade civil, doravante denominada OSC, situada
na Rua Amazonas, n® 255, Bairro Nova Terra, Araguai-MG, CEP 39.600-000, inscrita no
CNPJ sob o n° 19.297.746/0001-37, neste ato representado pelo seu Presidente, o Sr.
Marcos Antdnio Costa Miranda, residente e domiciliado na Rua Clemente Santana, n® 686,
Bairro Bela Vista, Cidade de Araguai, CEP: 39.600-000 portador da Carteira de Identidade n°
M-7.398.163 Orgéo Expedidor SSP/MG e CPF n° 997.688.956-91,

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento, decorrente da Inexigibilidade de
Chamamento Publico n°003/2023, tendo em vista o que consta do Processo n°003/2023 e
em observancia as disposigdes da Lei Municipal n® 333 de 27 de agosto de 2015, da
Resolucao n° 05 de 16 de fevereiro de 2023, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDCA, do Decreto Municipal n® 128, de 21 de dezembro de 201 e\t
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e sujeitando-se, no que couber, ao Plano Plurianyal,

Lei de Diretrizes Orcamentarias e 4 Lei Orgamentédria Anual, mediante as clausul§s\g

condicdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO \\ )
N

1.1 O objeto do presente Termo de Fomento é: Aquisi¢ao de insumos e equipamentos por

meio do projeto Pediatria e Maternidade. A consecucgéo é de finalidade de interesse publico
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e reciproco gue envolve a transferéncia de recursos financeiros 4 Organizagao da Sociedade

Civil (OSC), conforme especificagbes estabelecidas no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

21 Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o planc de
trabalho que, independente de transcrigéo, é parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Fomento, bem como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados

neles contidos acatam os participes.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

31 O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento serda de 08/03/2023 a 30/06/2023,
podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigbes previstos no art. 55 da Lei n°
13.019/2014:

3.1.1 Mediante termo aditivo, solicitagdo da organizagédo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a administragédo publica em, no minimo, trinta
dias antes do termo inicialmente previsto; e

3.1.2 De oficio, por iniciativa da Administragao Publica, quando esta der causa a atraso na

liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Para a execucgio das atividades previstas neste Termo de 26.132,80 (Vinte e seis mil
cento e trinta e dois reais e oitenta centavos), a conta da agdo orgamentaria
02.006.003.08.243.5508.2084.3.3.50.43.00 — Ficha 577 — Fonte 1.501, conforme cronograma

de desembolso constante do plano de trabalho.
CLAUSULA QUINTA — DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 A liberagao do recurso financeiro se dara em parcela tnica, em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao
retidas até o saneamento das impropriedades:

5.1.1 Houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recelida;
5.1.2 Quando a organiza¢ao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficﬁnte

as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos érgaos de contro

interno ou externo.
5.2 A administragdo publica devera viabilizar o acompanhamento pela internet dosi v

processos de liberacdo de recursos referentes a presente parceria.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIRO&S“W
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6.1 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria seréo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicéo financeira publica determinada pela
administracdo publica.

6.1.1 Os recursos financeiros serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operacgac de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

6.1.2 Os rendimentos de ativos financeiros sergo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.
6.2 Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancaria, salvo quando autorizado o pagamento em espécie,
devidamente justificado no plano de trabalho.

6.2.1 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante créditc na conta bancaria de

titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

741 O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
conseqiéncias de sua inexecugado ou execucao parcial, sendo vedado 4 OSC utilizar recursos
para finalidade alheia ao objeto da parceria.

7.2  Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos
demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe & Administragao Publica cumprir
as seguintes atribuigoes, responsabilidades e obrigagbes:

7.21 Promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;

7.2.2 Prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objetivo
do Termo de Fomento em toda a sua extenséo e no tempo devido,

7.2.3 Monitorar e avaliar a execugio do objeto deste Termo de Fomento, por meio de analise
das informagbes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in foco, quarad,
necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagad dos

recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima Primeira;
7.2.4 Comunicar & OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos public
ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislaca
para saneamento ou apresenta¢do de esclarecimentos e informagdes,

7.2.5 Analisar os relatdrios de execugéo do objeto e de execugéo financeira,

. :
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7.2.6 Receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragao do Termo
de Fomento;,

7.2.7 Designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no
art. 61 da Lei n® 13.019/2014, e pelas demais atribuigbes constantes na legislagéo regente;
7.2.8 Retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecugao por culpa
exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagao
judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, nos
termos do art. 62, inciso |, da Lei n® 13.019/2014;

7.2.9 Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo e inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao
de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a Adminisirag@o Publica
assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, Il, da Lei n® 13.019/2014;

7.2.10 Reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos
érgdos de controle interno ou externo, comunicando o fato @ OSC e fixando-lhe o prazo de
até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagéo de informagbes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lei n® 13.019/2014;

7.2.11 Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo (nico, da Lei n® 13.019/2014,

7.2.12 Publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Fomento e do ato
justificador de nao realizagdo de chamamento publico;

7.2.13 Divulgar informagdes referentes & parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
e manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

7.2.14 Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagio sobre a execugao da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das acdes

pactuadas;

inferessem a execugao do presente Termo de Fomento;
7.2.16 Analisar e decidir sobre a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consegu

do objeto do presente Termo de Fomento; \ '
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7.2.17 Aplicar as sangbes previstas na legislagdo, proceder as agdes administrativas
necessarias 4 exigéncia da restituicho dos recursos transferidos e instaurar Tomada de

Contas Especiai, quando for o caso.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA OSC

8.1  Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos
demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigacses:

8.1.1 Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a
legislagao pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragao Publica, adotando
todas as medidas necessarias a correta execuc¢io deste Termo de Fomento, observado o
disposto na Lei n. 13.019/2014;

8.1.2 Zelar pela bea qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

8.1.3 Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida
no plano de trabalho, se for o caso;

8.1.4 Manter e movimentar os recursos financeiros de que irata este Termo de Fomento em
conta bancaria especifica, na instituigdo financeira pablica determinada pela administragao
publica, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os,
na conformidade do plano de trabalho,exclusivamente no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedacgGes relativas & execucgao das despesas;

8.1.5 Nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°
13.019/2014,

8.1.6 Apresentar Relatorio de Execugdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art.
63 a 72 da Lei n® 13.019/2014,

8.1.7 Executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;
8.1.8 Prestar contas a Administragéo Pdblica, no prazo previsto neste Termo de Fomento;
8.1.9 Responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario & execugao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso Vi do art. 11, jnciso
I, e §3° do art. 46 da Lei n° 13.019/2014, inclusive pelos encargos sociais e obl‘igidﬁes\

wnto;

todos os documentos relativos a execugao do objeto do Termo de Fomento, bem como.ags v

trabalhistas decorrentes, énus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrum

8.1.10 Permitir o livre acesso do gestor da parceria e servidores do Sistema de Con

Interno do Poder Executivo Municipal € do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gers
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locais de execugdo do projeto, permitindo o acompanhamento in /foco e prestando todas e
quaisquer informagdes solicitadas;

8.1.11 Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Fomento:

8.1.11.1 Utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;

8.1.11.2 Garantir sua guarda e manutengio;

8.1.11.3 Comunicar imediatamente & Administragao Publica qualquer dano gue os bens
vierem a sofrer;

8.1.11.4 Arcar com todas as despesas referentes a transportes guarda conservagio,
manutengdo e recuperagao dos bens;

8.1.11.5 Em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando cdpia da ocorréncia a
Administragdo PUblica, além da proposta para reposigdo do bem, de competéncia da OSC;
8.1.11.6 Durante a vigéncia do Termo de Fomento, somente movimentar os bens para fora
da area inicialmente destinada a sua instalagao ou utilizacdo mediante expressa autoriza¢ao
da Administracao Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

8.1.12 Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Fomento,
restituir & Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019/2014;

8.1.13 Manter, durante a execucéo da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art. 33 e
34 da Lei n® 13.019/2014;

8.1.14 Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagéo de contas,
conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n® 13.019/2014;

8.1.15 Garantir a manutencdo da equipe técnica em guantidade e qualidade adeqguadas ao
bom desempenho das atividades;

8.1.16 Observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019/2014, para o recebimento de cada

parcela dos recursos financeiros; —

stro e%

8.1.18 Divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecime

8.1.17 Comunicar a Administragdo Publica suas alteragbes estatutarias, apos o reg

cartorio, se houver:

em que exerca suas agdes todas as informacdes detalhadas no art. 11, incisos I a Vi, ds L
47N
n° 13.019/2014; ¥
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8.1.19 Submeter previamente & Administragio Publica qualguer proposta de alteragdo do
planc de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacdes relativas a
execu¢do das despesas;

8.1.20 Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XiX, da Lei n® 13.019/2014;

8.1.21 Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto neste Termo
de Fomento, o que nio implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao
Publica Municipal quanio a inadimpléncia da OSC em relag¢ao ao referido pagamento, aos
dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execugdo, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n°® 13.019/2014;

8.1.22 Quando for o caso,providenciar licengas e aprovagdes de projetos emitidos pelo 6rgao
ambiental competente e concessionarias de servigos publicos, conforme o caso, e nos termos

da legislagao aplicavel.
CLAUSULA NONA- DA ALTERACAO

9.1 Este Termo de Fomento podera ser modificado, em suas clausulas e condigbes, exceto
quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certidao de
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do
seu término, observado o disposto no art. 57 da Lei n° 13.019/2014.

9.2 Os ajustes realizados durante a execugdo do objeto integraréo o plano de trabalho, desde

que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.
CLAUSULA DECIMA- DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

10.1 A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagéo de
compras e contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragao
Publica, realizando cotagio prévia de 03 (trés) orcamentos devidamente carimbados pelos
fornecedores objetivando a melhor aplicagao dos recursos publicos.

10.2 Para fins de comprovacao das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servi¢os notas e comprovantes fiscais, com data, valor, nome e m’mé(;= de
inscrigdo no CNPJ da organizagédo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do forneceer Qu
prestador de servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de
anos, contado do dia Gtii subseqliente ao da apresentagdo da prestagao de contas o

decurso do prazo para a apresentagdo da prestagédo de contas.

10.3 Na gestdo financeira, a Organizagao da Sociedade Civil podera: -/
Givmnia BF \
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10.3.1 Pagar despesa em data posterior ao {érmino da execugéo do termo de fomento, mas
somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

10.3.2 Incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizagao da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exergam agéo prevista no
plano de trabalho aprovado, nos termos da legislagao civel e trabalhista.

10.4 E vedado 3 OSC:

10.4.1 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados &
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
10.4.2 Contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga, do Municipio de Araguai, ou
seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
10.4.3 Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior & entrada em vigor
deste instrumento.

10.5 E vedado a Administragdo Publica Municipal praticar atos de ingeréncia na sele¢éo e
na contratagdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que direcionem o

recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

11.1 A execugdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administragao Publica por
meio de agbes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria.

11.2 As agdes de monitoramento e avaliagdo contemplaréo a analise das informagdes acerca

do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as movimentagoes da
conta bancéria especifica da parceria, além da verificacao, anélise e manifestagéo sobre
eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

11.3 No exercicio das agdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, a Administragcio Publica:

11.3.1 Designaré o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestéo da parceri?a, \
designado por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, com poderes de controlg e
fiscalizacéo (art. 2°, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014);

11.3.2 Designara a comissdo de monitoramento e avaliagao, 6rgéo colegiado destinado U
monitorar e avaliar a parceria, constitu{do por ato especifico publicado em meio oficial d
comunicacgéo (art. 2°, inciso Xl, da Lei n° 13.019/2014), =
11.3.3 Emitird relatdrio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos

previstos na legislagio regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento

Netvra
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do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo da presente parceria, para fins de
analise da prestagéo de contas anual, quando for o caso (art. 59da Lei n® 13,019/2014);
11.3.4 Realizara visita técnicain loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipdteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria
e do alcance das metas:

11.3.5 Realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfagido com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §2° da Lei
n° 13.019/2014),

11.3.6 Examinara o(s) relatério(s) de execugao do objeto e, quando for o caso, o (s) relatorio
(s) de execucdo financeira apresentado (s) pela OSC, na forma e prazos previstos na
legislacdo regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019/2014),

11.3.7 Podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019/2014);
11.3.8 Poderd delegar competéncia ou firmar parcerias com orgaos ou entidades que se
situem proximos ao local de aplicagao dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019/2014); e
11.3.9 Podera utilizar ferramentas tecnolégicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informagao; e

11.4 Observado o disposto nos §§ 3° 6° e 7° do art. 35 da Lei n® 13.019/2014, a
Administragéo Pablica designara servidor puiblico que atuarad como gestor da parceria e ficara
responsavel pelas obrigagdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuigbes
constantes na legislagao regente.

11.4.1 Dentre outras obrigagbes, o gestor é responsavel pela emissdo do parecer técnico
conclusivo de analise da prestagao de contas final (art. 63 do Decreto n° 8.726, de 2016).
11.5 A comissdo de monitoramento e avalia¢do, de que frata o item 11.4, é a instancia
administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela
proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagéo de objetos, custos e
indicadores e pela produgédo de entendimentos voltados & priorizagdo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologagao dos relatdrios técnicos
de monitoramento e avaliagdo.

11.6 A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugdo das parcerias por
meio da analise das agbes de monitoramento e avaliagdg previstas nesta Clausula, podendo
solicitar assessoramento técnico de especialista gie nao séa‘a membro desse colegiado para
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11.7 A comissdo de monitoramento e avaliagio devera ser constituida por pelo menos 1 (um)
servidor ocupante de cargo efetivoc ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administragao publica.

11.8 No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o monitoramento e
a avaliagdo serdo realizados pelo respectivo consetho gestor (art. 59, §2°, da Lei n°
13.019/2014).

11.8.1. Nesta hipotese, o monitoramento e a avaliagdo da parceria poderao ser realizados por
comissdo de monitoramento e avaliacdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor,
conforme legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n°® 13.019/2014.

11.9 O relatério técnico de monitoramento e avaliagéo devera conter os elementos dispostos
no §1° do art. 59 da Lei n°® 13.019/2014.

11.100 relat6rio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestagao de
contas (art. 66, paragrafo Unico, inciso |, da Lei n® 13.019/2014).

11.11A pesquisa de satisfac@o tera por base critérios objetivos de apurag¢éo da satisfagao
dos beneficiarios e de apuragao da possibilidade de melhorias das agfes desenvolvidas pela
OSC, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientagao
e o ajuste das metas e das agdes definidas.

11.11.1 A pesquisa podera ser realizada diretamente pela administragdo publica, com
metodologia presencial ou & distancia, com apoio de terceiros, por delegacao de competéncia
ou por meio de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizagéo da pesquisa.
11.12Sempre que houver pesquisa de satisfagao, a sistematizag&o serd circunstanciada em
documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e eventuais
providéncias.

11.13Sem prejuizo da fiscalizagéo pela Administragao Publica e pelos ¢rgaos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
setorial eventualmente existente na esfera de governo federal.

11.13.1 Estara também sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislagao
especifica (art. 60 da Lei n® 13.019/2014).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 O presente Termo de Fomento podera ser:

12.1.1 Extinto por decurso de prazo;

12.1.2 Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

12.1.3 Denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de

autorizagdo judicial, mediante prévia notificagao por ebcito.ad\outro participe; ou



\hie, PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAI

. ey SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL |\
,(’."_1 Rua Mantiqueira, N® 19 — Planalto X
b . Araguai — MG - CEP: 39.600-000
Y A T S ocial@aracual mg.gov.br— Tel.: (33) 3731-3908

12.1.4 Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizac¢o judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

12.1.4.1 Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

12.1.4.2 Irregularidade ou inexecucédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas;

12.1.4.3 Omissaoc no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior
a um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019/2014;

12.1.4.4 Violagao da legislagao aplicavel;

12.1.4.5 Cometimento de falhas reiteradas na execugao;

12.1.4.6 Malversacao de recursos publicos;

12.1.4.7 Constatagéo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
12.1.4.8 Nao atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
12.1.4.9 Descumprimento das condigbes que caracterizam a parceira privada como OSC (art.
2°, inciso |, da Lei n°® 13.019/2014);

12.1.4.10 Paralisagio da execugio da parceria, sem justa causa e prévia comunicagéo a
Administragdo Publica;

12.1.4.11 Quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados
no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugédo parcial do
objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo
ordenador da despesa; e

12.1.4.12 Outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

12.2 A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da
notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avencga.

12.3 Em caso de denlncia ou resciséo unilateral por parte da Administragao Publica, que
nao decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcira a parceira
privada dos danos emergentes comprovados gque houver sofrido.

12.4 Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por cuipa, dolo ou ma gestdo por parte da
OSC, devidamente comprovada, a organizagéo da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizagdo.

12.5 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o confraditério e a ampla defesa.

12.5.1 O prazo de defesa seré de 10 (dez) dias da{aberturayde vista do processo.
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12.6 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erério,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade niao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Puablica.

12.7 Outras situagoes relativas a extingao da parceria ndo previstas na legislagéo aplicavel
ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser

negaciado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

13.1 Por ocasido da conclus@o, denuncia, rescis@o ou extingdo deste Termo de Fomento,
a OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

13.2 Se a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal,
se mantida a decis@o, a organiza¢ao da sociedade civil podera solicitar autorizagao para que
o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatérias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, cuja mensuragdo econdmica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude €

ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA-DOS BENS REMANESCENTES

14.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos repassados pela Administragdo Publica séo da titularidade da OSC e ficarao
afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duragéo, sendo considerados
bens remanescentes ao seu término, dispensada a celebragdo de instrumento especifico
para esta finalidade.

14.2 Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com clausula de
inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipotese de extingdo da OSC
durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a
Administragéo Publica.

14.2.1 A presente clausula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que
trata o §5° do art. 35 da Lei n® 13.019/2014.

14.3 Quando da extingdo da parceria, 0s bCﬁ§ remanescentes permanecerac na

propriedade da OSC, na medida em que os bens sexao ﬂtei\S‘é continuidade da execucao de

acdes de interesse social pela organizagao. ’?/
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14.4 Caso a prestagao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescenties
permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

14.4.1 Nio sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao
da rejeigao ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao; ou

14.4.2 O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo
do dano ac erario a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeigdo estiver relacionada ao
Seu Uso ou aquisi¢ao.

14.5 Na hipotese de dissolugio da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a ser
ressarcido.

14.6 A OSC podera realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica plblica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagio ou continuidade de agdes de interesse social.

14.7 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para a Administragao
Publica, se ao término da parceria ficar constatado que a OSC nao terad condigdes de dar
continuidade a execugdo de agbes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragao

de nova parceria, seja pela execugao direta do objeto pela Administragdo Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

15.1 A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

15.1.1 O prazo referido podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente
justificado.

15.2 A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestagdo de contas.

15.2.1 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

15.2.2 Os dados financeiros serdo analisados com g intuito de estabelecer o nexo de
suaxcxnformidade e o cumprimento das

causalidade entre a receita e a despesa realizada,

normas pertinentes.
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15.2.3 A andlise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcangados.

15.2.4 A prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposigbes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e neste termo de fomento.

15.3 A prestagdo de contas relativa a execucao deste termo de fomento dar-se-a mediante
a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatorios:
15.3.1Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

15.3.2Relatorio de execuc¢do financeira deste termo de fomentc, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagéo com a execugao do objeto, na
hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.
15.4A administrac@o publica devera considerar ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

15.4.1 Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execuc¢ao da
parceria;

15.4.2 Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliacio designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execucgéo do termo de colaborag&o ou de fomento.

15.5 No caso de prestagdo de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo
para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

15.6 Se a duragado da parceria exceder um ano, a organizagdo da sociedade civil devera
apresentar prestagio de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.

15.7 Para fins de avaliagao quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugao ou que
j& foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata o item 15.5 deveréo, obrigatoriamente,
mencionar:

15.7.1 Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

15.7.2 Os impactos econdmicos ou sociais;

15.7.3 O grau de satisfagdo do publico-alvo;

15.7.4 A possibilidade de sustentabilidade das agées apds a conclusao do objeto pactuado.
16.8 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do-sia util subseqiente ao da prestagao
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo\ps doculentos originais gue compdem a

prestacao de contas.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Quando a execucéo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n® 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a Administragdo Publica
Municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as seguintes sangdes:

16.1.1 Adverténcia;

16.1.2 Suspensao tempordaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governc da administragéo
publica municipal, por prazo nao superior a dois anos; e

16.1.3 Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e eniidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante o Municipio, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a administragio publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no item 16.1.2.

16.2 As sangbes estabelecidas nos incisos 16.1.2 e 16.1.3 sdo de competéncia exclusiva
Secretario Estadual ou Municipal da pasta originaria dos recurses, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da penalidade.

16.3 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagao de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da
parceria.

16.3.1 A prescrigao sera interrompida com a edig@o de ato administrativo voltado & apuragio

da infragdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DIVULGAGAO

17.1 A organizagdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes a parceria celebrada

por meio deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA PUBLICAGAO

18.1 A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliguem em
alteragédo de valor ou ampliagéo ou redugdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento,
fica condicionada a publicag@o do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual

devera ser providenciada pela Administragao Pﬂblicé\?(
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CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONCILIACAO E DO FORO

19.1 Sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Fomento o foro

da Comarca de Araguai-MG.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente insirumento, o gual lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 {duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza

seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Aracguai-MG, 08 de margo de 2023

o a .de Sedal W .
Gilva iva Marcos Antonio Costa Miranda

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social Diretor Presidente do Hospital Sdo Vicente de
Paulo-HSVP
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